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Critérios Especificos de Avaliacao (CEA)

L. Fator de ey Descritores do Perfil dos | Instrumentos de avaliagdo Instrumentos de avalia¢ao
Dominios . Critérios de Sucesso ) . ) D
ponderacéo Alunos (regime presencial) (regime a distancia)
Identifica, compreende e relaciona com clareza e rigor os Conhecedor/sabedor/
conceitos especificos e as teorias da psicologia. culto/informado Fichas de avaliacao
Concetualizacao 30% Mobiliza os conceitos e as teorias da psicologia de forma (A, B,G,1,1J) Fichas de avalia¢do online
adequada na compreenséo e analise do comportamento e dos
processos mentais do ser humano. Fichas de Trabalho
Analisa factos, situagdes, experiéncias e probleméticas, a luz de Fichas de Trabalho online
um determinado enquadramento concetual da psicologia e das
respetivas teorias explicativas dos comportamentos e dos Indagador/ Investigador/ .
processos mentais do ser humano; Sistematizador/ organizador Questdes de aula ~ .
) . 8 Questdes de aula online
Analisa os elementos ou dados integrantes de uma (C,D, F, H,1)
Pensamento o% situacdo/problematica, numa perspetiva integradora e
Analitico 3 interdisciplinar; Trabalhos Individuais e de
Interpreta informagao, planear e conduzir pesquisas; grupo Trabalhos Individuais e de
Analisa documentos, registos, relatos nas suas multiplas (Sinteses/Reflexdes/ grupo
perspetl\{as possiveis; B - . Comunicador Comentarios/Pesquisa/Posters (Sinteses/Reflexdes/
Analisa situacdes/problematicas, privilegiando as estratégias de (A, B, D, E, H) de divulgacgo) Comentarios/Pesquisa/Posters
analise, sintese, organizagéo e planificagdo. e de divulgacéo)
online
Avalia criticamente situacdes, problemaéticas e teorias
explicativas dos comportamentos e dos processos mentais do L
ser humano: o Participacdo oral
' . . o . Criativo Participacéo oral
Confronta perspetivas/teorias psicoldgicas, considerando os seus (A, C,D,J)
pontos fortes e os seus pontos fracos; e
Assume posicoes pessoais com clareza e rigor, mobilizando
conceitos e teorias explicativas dos comportamentos e dos Tarefas/questionarios nas
rocessos mentais do ser humano; . Ensaio filoséfico
Pensamento 0 P - . Plataformas Online: Escola
30% Toma decisdes para resolver problemas de um modo critico e

Critico/Criativo

criativo;

Contribui, de um modo criativo, para o esclarecimento e
sensibilizagdo da comunidade educativa, no que concerne a
situagdes/problematicas abordados na disciplina.

Desenvolve novas ideias e solu¢des, de forma imaginativa e
inovadora, como resultado da interacdo com os outros ou da
reflexdo pessoal, aplicando-as a diferentes contextos e areas de
aprendizagem.

Questionador e
Comunicador
(Al Fl Gl |I J)

Critico/Analitico
(A,B,C,D,G)

Virtual/Quizizz, Kahoot,
Padlet, Learning app, Teams,
etc

Tarefas/questionarios nas
Plataformas Online: Escola
Virtual/Quizizz, Kahoot,

Padlet, Learning app, Teams,
etc

Pagina1/3




02

: i 2023/2024 o
N Agrupamento de Escolas de Pedroucos Ano Letivo 20432 +0
ESCOLAS DE , . S , . Disciplina;  Psicologia B
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Criterios Gerais de Avaliacao (CGA)

Instrumentos de

Instrumentos de

, Fator de oy Descritores do Perfil dos o N
Dominios onderacio Critérios de Sucesso Alunos avaliacao avaliacao
P § (regime presencial) | (regime a distancia)
- é assiduo e pontual;
- atua de acordo com normas e regras estabelecidas no
. espaco de aula; Responsavel/ autonomo
Responsabilidade 2% bas ! P
- traz o material; (C,D,E, F, 1
- organiza o caderno diario/portefdlio;
- realiza os trabalhos indicados pelo professor.
Responsavel/ autonomo
- identifica as suas necessidades e procura ajuda; (C,D,E, F, )
1 1 1 1
Autonomia 2% - c,oloca dividas efou pe'de sugestoes; ) ) Cuidador de si e do outro
- é capaz de se autoavaliar e de assumir compromissos; BEECG
_ if di ibilidad fei (B,EF G Grelhas/registos de )
manifesta disponibilidade para o autoaperfeicoamento. Grelhas/registos de
Autoavaliador observagdo: <
. to d observacdo:
. . . . cumprimento de .
- revela respeito pelo outro e pelas diferencas; Respeitador da diferenca/ P de sala d cumprimentos das
. regras de sala de
Relacio - resolve conflitos de forma pacifica; do outro ? titud regras do E@D,
A . aula, atitudes e )
interpessoal 2% - interage com tolerancia e empatia; (A, B,D,E,F, H) | ' atitudes e valores.
valores.
- interage positiva e construtivamente com colegas e Cuidador de si e do outro
docentes, em situagoes diversas. (B,E, F, G)
- envolve-se na dindmica da sala de aula, cumprindo o que
Cooperacao/ 2% é solicitado; Participativo/ colaborador
Participagao - participa nas tarefas ativamente; (A,B,C,D,E F,H,1
- colabora com os outros, apoiando-os nas tarefas.
- responde assertivamente;
Comunicaciio 2% - toma a iniciativa de introduzir uma ideia/ assunto; Comunicador

- comunica respeitando as regras de conduta proprias de
cada contexto.

(A, B, D, H)
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PEDROUCOS Escola Basica e Secundaria de Pedrougos

DESCRITORES DE DESEMPENHO

QUALITATIVOS | QUANTITATIVOS | DESCRITORES
. Mobiliza de forma sistemética e consistente capacidades, conhecimentos e atitudes, correspondendo, com raras excegoes, a todos os indicadores
Muito Bom 18-20 o o
de avaliagdo da disciplina.
Bom 14-17 Mobiliza de forma consistente capacidades, conhecimentos e atitudes, correspondendo com adequagdo aos indicadores de avaliagdo da disciplina.
.- Mobiliza de forma regular capacidades, conhecimentos e atitudes, ainda que apresente algumas lacunas ao nivel dos indicadores de avaliagdo da
Suficiente 10-13 disciplina
. Ndo mobiliza de forma regular capacidades, conhecimentos e atitudes apresentando bastantes lacunas ao nivel dos indicadores de avaliagdo da
Insuficiente 6-9 disciplina
Fraco 0-5 Ndo mobiliza de forma sistemética capacidades, conhecimentos e atitudes, apresentando graves lacunas em todos os indicadores de avaliagdo da
disciplina.
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